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HMentoringWirkt, weil es Menschen zusammenbringt, die sich

sonst nie begegnet waren. So werden Erfahrungen gesammelt, 9

Perspektiven erweitert und verschiedene Herkunftsgeschichten ’

kennengelernt, die am Ende nicht nur das Tandem, sondern HMentoringWirkt, weil dort flexibel auf die

unsere Gesellschaft starken. Bedlrfnisse der Mentees eingegangen und so ganz
gezielt geholfen werden kann.
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HMentoringWirkt durch die personliche Beziehung

zwischen Mentor:in und Mentee. Sie schafft #MentoringWirkt, well es eine Beziehung auf
Vertrauen, starkt Selbstvertrauen und unterstutzt so Augel?hohe schaff.t, die Tl belde.Selten elne“ .
dabei, den eigenen Bildungsweg zu gehen und effektive und bereichernde Entwicklung ermoglicht.

Chancen wahrzunehmen.
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HMentoringWirkt, weil es die Entwicklung von
Potenzialen, die individuelle Weiterbildung und die
gesellschaftliche Teilhabe fordert



%

HMentoringWirkt, weil es ermaoglicht, Hilfe zur

Selbsthilfe in diversen Bedarfssituationen zu leisten.

Die positive Erfahrung innerhalb der Mentoring-
Beziehung stiftet das nétige Vertrauen, das zur
Aufrechterhaltung einer freiheitlichen,
demokratischen und solidarischen Gesellschaft
notwendig ist.
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HMentoringWirkt, weil wir damit Begegnungen
zwischen den Generationen und Kulturen
ermoglichen. Das schafft Verstandnis zwischen Jung
und Alt und macht Mut, den eigenen Weg zu gehen.
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HMentoringWirkt, weil es jungen Menschen Teilhabe
ermoglicht und dabei unterstiitzt, ihre Potenziale zu
entfalten, wertvolle Erfahrungen zu teilen und
miteinander zu wachsen.

HMentoringWirkt, weil Menschen wachsen, wenn
andere an sie glauben.
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HMentoringWirkt, weil es das soziale Engagement
fordert und Menschen dazu bringt, fUreinander
einzustehen.
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